fgf;&mﬁ@é@ dﬁ%ﬁg&ﬁmmm %@%&g’w@%ﬁ@fyﬁ a&fxfé Seeeton

Dipartimento per la Formazione Superiore e per la Ricerca

Al Rettore
Al Direttore Generale

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PALERMO | Universita ed Istituzioni Universitarie
Titolo ¥  Classe &  Fascicolo LORO SEDI
del 11/11/2015 e | )
N3E239 % 3] 4l eos
UOR cc RPA
RASTO

Oggetto: Progetto Talent LAB - SEEDS FOR THE FUTURE 2016 - Training in Cina

Si comunica che, con il patrocinio del MIUR e del MISE, prende avvio la terza edizione del Talent Lab di
Huawei, che consentira a 15 migliori laureandi italiani sui temi dell'innovazione tecnologica, di effettuare un
training in Cina. Tutti i dettagli e le modalitd di partecipazione sono reperibili sul seguente sito
http://www talentlab.it/.

Siprega di dare la pitt ampia diffusione a tale Progetto.

IL DIRIGENTE
Federico Cinquepalmi



Huawei continua a investire

nei talenti italiani e lancia la terza edizione di Talent Lab

Sul sito www.talentiab.it sono aperte le iscrizioni al programma annuale

di formazione promosso da Huawel, MIUR e MISE che portera 15 studenti in Cina

Milano, XX novembre 2015: Riparte "Talent Lab - Seeds for the Future”, il programma
annuale di formazione, giunto alla terza edizione, promosso e finanziato da Huawei, d'intesa con
il Ministero dell’Istruzione, dell'Universita e della Ricerca (MIUR) e il Ministero dello
Sviluppo Economico (MISE). Il progetto conferma la strategia di Huawei volta a valorizzare i
giovani talenti italiani e a creare opportunita di incontro fra mondo del lavoro e universita e si
colloca all'interno dei piani di investimento in innovazione dell’azienda, che da anni destina oltre il
10% del proprio fatturato globale alla Ricerca e Sviluppo, raggiungendo nel 2014 i 6,6
miliardi di dollari di investimento.

I prossimo gennaio, grazie all'accordo sottoscritto lo scorso giugno con il MIUR e il MISE, 15 fra i
migliori laureandi italiani, con un percorso di studio focalizzeto su tecnologia e innovazione,
partiranno per un soggiorno di due settimane presso le sedi di Huawei in Cina dove verra loro
offerto un ampio portafoglio di programmi di formazione: lezioni in classe, esercitazioni pratiche,
formazione multimediale e simulazioni di problem solving. Il training sara seguito da un periodo
di tirocinio presso aziende partner selezionate in collaborazione con il MISE al cui termine
ogni studente partecipera a un seminario di aggiornamento organizzato dal MISE sui temi
affrontati nel corso del tirocinio e sviluppera un case study dedicato a una delle aziende coinvolte.

Sul blog www.talentlab.it dedicato all'iniziativa gli studenti forniranno aggiornamenti in tempo reale

grazie agli smartphone Honor messi a disposizione da Huawei. Il blog conterra anche informazioni
utili sulla Cina e i profili dei giovani talenti italiani che parteciperanno all'edizione 2016, Tutte le
news saranno disponibili in home page e sull’account Twitter @Huaweiltalia.

Per inoltrare la propria candidatura: hitp://www.talentlab.it/invio-candidatura/

Per ulteriori informazioni; www.talentlab it
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Informazioni su Huawei

Huawei & leader globale per la fornitura di soluzioni di Information and Communication Technology.
Ci impegniamo a creare valore aggiunto agli operatori di telecomunicazioni, imprese e consumatori,
fornendo soluzioni e servizi competitivi. I nostri prodotti sono installati in pit di 170 paesi e
servono pil di un terzo della popolazione mondiale. Huawei conta pili di 7700 dipendenti in Europa,
850 dei quali impegnati nei laboratori di Ricerca & Sviluppo. Operiamo in 17 siti di ricerca,
distribuiti in 8 paesi europei (Belgio, Finlandia, Francia, Germania, Irlanda, Italia, Svezia e Regno
Unito), e gestiamo numerosi centri d'innovazione congiunti in collaborazione con i piti importanti
partner del settore ICT.

Per maggiori informazioni su Huawei & possibile visitare il sito web: www.huawei.com

Seguici su Facebook: hitps://www .facebook.com/HuaweiEnterpriselT?ref=ts&fref={s

Seguici su Twitter: www.twitter.com/huaweiltalia

Seguici su YouTube: www.voutube.com/user/HuaweiPress
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