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Nota inviata a mezzo posta elettronicaProt. n. 30 del 10 giugno 2015

- Alla Regione Siciliana  Assessorato della Salute  Piazza Ottavio Ziino, 24  90145 Palermo
- Al Direttore Generale dell’AOUP
- Al Direttore Amministrativo dell’AOUP
- Al Direttore Sanitario dell’AOUP
- Al Responsabile dell’Area Sviluppo   Organizzativo e Risorse Umane AOUP- Al Responsabile del Servizio Interno diPrevenzione e Protezione d’Ateneo    (Dott. Guido Lacca)
- Al Servizio Interno Prevenzione e ProtezioneUnità di Staff – (Prof. Giuseppe Tranchina)
- Agli Organi di Stampa
e, p.c.:
- Al Magnifico Rettore
- Al Delegato del Rettore   per le Relazioni sindacali dell’AOUP
- Al Responsabile dell’Ufficio   Negoziazioni Sindacali dell’AOUP
- Alle OO.SS. di Comparto
- A tutto il Personale TAB   e Socio-Sanitario dell’AOUP

LORO  SEDIOggetto: Stress lavoro-correlato, art. 28 d.lgs. 81/2008. Richiesta mobilità internaPersonale infermieristico.
In data 4 giugno 2015 la scrivente RSU è stata destinataria, tra gli altri, di unacondivisibile - quanto motivata - richiesta di trasferimento inoltrata da un gruppoconsistente di Personale infermieristico in servizio presso l’Azienda Ospedaliero-Universitaria Paolo Giaccone di Palermo.La richiesta di trasferimento, che ad ogni buon conto si allega in copia allapresente completa di firme dei sottoscrittori, richiama l’attenzione dei Vertici Aziendalie delle OO.SS. di categoria sui pericolosi effetti derivanti dalla carenza di Personaleinfermieristico ma anche dalla “cattiva organizzazione” del lavoro soprattutto nelleUnità Operative Complesse.La scrivente RSU, pertanto, nel rispetto dei ruoli istituzionali, dei compiti e delleresponsabilità amministrative e penali, richiama l’attenzione delle SS.LL., ciascuno per leproprie competenze, affinché venga accertato il rispetto delle condizioni di lavoro“denunciate” dai Lavoratori e sottoscritte dalla RSU di Ateneo, che manifesta fortepreoccupazione per la salute degli operatori, ma anche per le ricadute negative sullacorretta, efficiente ed efficace assistenza che deve necessariamente essere garantitaall’utenza.Distinti saluti.  La Rappresentanza SindacaleUnitaria di Ateneo
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