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Oggetto: Linee Guida in materia di tirocini— Ulteriori precisalioni.—

Al Servizi Centri per I'impiego
Al Centri per {"\mpiego
Agli Enti ptoponentl :

LORO SEDI

Facendo ultericrmente seguito alle direttive impartite in materia di tirocini formativi, gia emanate
in esecuzione della Delibera di Giunta n.292 del 19/7/2017 che, si ribadisce, ha integralmente recepito le
Linee Guida approvate in Conferenza stato Regioni il 25 maggio 2017, e nell’ottica del raggiungimento di
una efficace nonché uniforme gestione degli stessi da parte di qutti gi attori coinvolti, appare opportunc
evidenziare ulteriori precisazloni in risposta a nuove pmb\emaﬁche sottoposte 2 questa Direzione.
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si rammenta che, ferma restando 12 generale durata di 6 mesi gi3 espressamente sancita nelle

precedenti disposizioni, eventuali richieste di proroga dei tirocini approvati ed attivati, laddove

concedibili, comportano necessariamente la riformulazione del progetto formativo; ¢id nella
considerazione che le ulteriori esigenze formative manifestate dal’azienda ospitante devono essere
adeguatamente esplicitate € supportate dal vincolante parere dei tutor didattici e aziendali. Si
sottolinea I'esigenzd che ogni richiesta di proroga Veng? valutata anche nelVottica del dato
assunzionale maturato dal soggetto ospitante oitre che dalla complessita delle attivita oggetto del
progetto formativo . In yia del tutto eccezionale . in presenza di profili profeSSIonali di particolare
complessita € di natura altamente specialistica & previa attenta € ponderata valutazione, & possibile
concedere gia in prima istanza autorizzazione 2 svolgere tirocini di durata superiore @ mesi sei ma
sempre entro il limite massimo concedibile previsto-
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I DIRIGENTE GENERALE

e Limi

Limiti numerici
Come gia ribadito precedentemente, Vintegrale recepimento delle Linee Guida ha definitivamente

abrogato tutte le disposizioni impartite precedentemente, ad eccezione di quella che, per esplicito

dettato normativo regionale, ne ha elevato il limite numerico.

Si raccomanda di porre particolare attenzione, prima di procedere alPautorizzazione o al diniego del
progetto di tirocinio, che, laddove trattasi di Aziende aventi pili sedi operative, 1l rapporto dei
tirocinanti ospitati dall’Azienda rispetto al numero dei dipendenti dovra essere riferito alla sede che

ospitera Il tirocinante.
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Le linee Guida hanno gia individuato | Centri per 'lmpiego quali unici Enti deputati a promuovere

~tirocini estivi”, |a cui durata massima prevista, si rammenta, & parl a mesi due, 3 partire da un minimo

di giorni quindici.

Eermo restando quanto indicato al precedente periodo, occorre convenire che, nel caso di richieste di
tirocini estivi avanzate, in particolare, dagli {stituti Tecnici Professionali, stante la consolidata rete di
Aziende che nel tempo hanno gia operato con tali Istituti, 1 Centri per Yimpiego potrannc procedere
alla stipuia di Convenzioni tripartite, firmate oltre che dailEnte Promotore Centro per 'iImpiego anche

dallEnte “coPromotore”, P'istituto Professionale, @ FAzienda Ospitante.




