UNIVERSITA' BEGLI STUDIF DI PALERMG
Facoltadi . L {%’k@w% .........

BANDO PER LA SELEZIONE DI TUTORS/CONSIGLIERI ALLA PARI PER
STUDENTI CON DISABILITA' PER L AA. 20092010

IL PRESIDE
Vista la legge 9 maggio 1989, n, 168,

Vista la legge 5 febbraic 1992, n. 104, denominata "legge - quadro per 'assistenza,
integrazione sociale e § diritti delle persone in situazioni di handicap,

Vista la legge 28 gennaio 1999, n. 17, concemnente l'integrazione e la modifica defla Legge 5
febbraio 1992, n. 104,

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, 9 aprile 2001,

Viste il parere della Commissione di Ateneo in favore degli studenti con disabilita,

Visto il decreto legislativo 196/2003 recante norme sulla tutela delle persone rispetio al
trattamento dei dati personali.

Vista la legge 7 agosto 1990 n 241 recante nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesse at document] amministrativi e successive modifiche ¢
integrazioni.

Vista la copertura finanziaria.

DECRETA

Art. 1

Per I'A.A. 2009/2010 la Facolts di_FTanonio~ dell'Universita degli Studi di Palermo indice
una selezione, riservata sgli studenti iscfitti ai corsi di studio dell'Universitd degli Studi di
Palermo per "affidamento, vel corso deli’anno accademico 2009-2010, di incarichi temporanei di
tutor/consiglier] alla pari per studenti con una percentuale d'invalidita non inferiore al 66% iscritti
all” Ateneo palermitano, ivi comprese le sedi decentrate.

Si precisa che "attivita di tutoring potrd svolgersi presso le sedi gemmate della Facoltd
previa autorizzazione del Delegato del Preside defla Facolta,

Art 2
Ammibssione

Possono presentare istanza ghi studenti regolarmente iscritti, all’anno accademico 2009-2010
anche fuori corso o ripetentl, sia alle lauree triennali che alle lauree specialistiche presso le
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Facoltd dell’Universitd degli Swdi &i Palermo (ivi comprese le sedi decentrate). Gl iseritt al
corso di laurea triennale che desiderano partecipare alla selezione devono aver acguisito i 3/5 dei
crediti formativi ¢ superato gli esami previsti dal planc di studi. Non possono partecipare ghi
studenti che. alla data fissata per la presentazione delle domande. abbiano gia conseguite la
laures.

I candidati dovranno dichiarare sotio la propria responsabilitd che al momento della
presentazione della domanda non svolgono alcuna attivita lavorativa a tempe pieno retribuita.
pena Pesclusione dalla selezione.

Art. 3
Domanda

La domanda di ammissione redatta in carta libera, deve indicare la tipologia di studenti con
la disabilitd per cui si concorre alla selezione. scegliendo una tra le seguenti tipologie sotto
elencate:

studenti con disabilitd motoria;
studenti con disabilita uditiva;

- studentt con disabilita visiva:
studenti con disabilita psichica;
studentt con altre forme di disabilita,

i

¢

i3

H

Alla domanda il candidalo deve allegare:

- autocertificazione con indicazione dei crediti o degli esami, previsti dal piano di studio
prescelto;

—~  elenco dei titoli pertinenti posseduti e le eventuali competenze pertinentt acquisite:

~  copia fotostatica di un documento d”identita.

Le dichiarazioni contenute nella istanza di partecipazione hanno carattere di autocertificazione
e sono rese ai sensi del DPR 445 del 28/12/2000 artt. 46 ¢ 47,

La firma apposta dal candidato in calce alla domanda, a norma dell’art.3, comm S e 11 della
legge n, 12797, non & sopgetta ad gutocertificazione.

La mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione da parte dei candidati comporta
"esclusione dal concorso.

La domanda deve essere presentata;
direttamente al Servizioc Protocolle dell’ Amministrazione centrale, nei giorni da Lunedi a
Giovedi dalle ore 9 alle ore 13,00 & dalle 1530 alle ore 16830, il Venerdi dalle ore 9 alle ore
13.00, entro il termine perentoric di 15 giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente bando. gvvero spedita a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, nel qual caso fard fede il timbro postale e la data dell’Ufficio postale accettante.

Gli_studenti disabili devong allegare la certificazione della commissione medica defl’4SL
comprovante la percentunle d invaliditg ed # tHpo di disabilita,

Art. 4
Commissione esaminatrice
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La Commissione Gludicarrice

~ & nominata con provvedimento del Preside seconde quanto previsto dalla Circolare

Rettorale del 26 giugno 2001, prot. n. 1112, { .

— € costituita da tre componenti: il Delegato del Preside della Faws lta di H’fmwmm e da
due eomponenti del gruppo di lavoro della Facoltd di_HAgronice, =

— & presieduta dal Delegato del Preside ed ¢ assistita, confunzioni di Segretario, éa un dipendente
del ruolo amministrativo in servizio presso la Facolid;

— opera con la presenza di tutti e tre i membn e con "assistenza del Segretario,

Art, 5
L.uogo e data della selezione
L2040
L 4 selezione avra luogo giomno { iﬁ%&tz@ alle ore_ 7, 9,30 SY  nel locali della Facoltd di
LA Viale @{{“' Acemae Eohiiow Zf
If presente bande ha valere di convocazione uéemi& Pertanto, per sostencre la selezione 1

candidati non riceveranno alcuna convocazione personale.

I candidati saranno ammessi al colloquio previa esibizione di un valide documento di identita
personale.

Art. &
Selezione

La selezione sard effettuata mediante colloquio attitudinale volto ad accertare la capaciia del
candidato a relazionarsi con ghi studenti con disabilita, al fine di consentire una reale integrazione
nella vita universitaria ed in quella sociale e, in prospettiva, nel lavoro {competenza generica) ed
inoltre 1a sua capacita di supportare ghi studenti con la tipologia di disabilita indicata dal candidato
(competenza specifica).

La verifica della competenza generica & condizione necessaria per superare la selezione con
£5ito positive.

L'inserimento negli elenchi & subordinato alla verifica della competenza specifica.

Art. 7
Formazione degli ¢lenchi

Al termine dei lavori la Commissione di Facoltd provvedera a stilare. per ognuna delle
tipologie di disabilitd indicate nel presente bando, gli elenchi dei candidati ritenuti idonei,
distinguendoli in base alla loro “competenza specifica™ All'interne di clascun elenco la
Commissione formulerd una graduatoria di merito stabilita in base a quanto previsto dall’art. 6 del
presente bando.

In conformitd con quanto prescritto dali’art. 3 del presente bando, nessun candidato potra
risultare iscritto in pit di un elenco.

Entro 7 giomi dall'espletamento dei lavori, ght elenchi predisposti dalla Commissione di
Facolta saranno affissi: /
- prffﬂ;aza la Presidenza della Facoltd di _HGasouion |
— all' Albo Ufficiale dell’ Ateneo, con sedeallo Steri, Piazza Marina, 61.
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Gl elenchi di cui trattasi hunno efficacia Hmitatamente all' A A 200972010, finc al 3| ottohre
2010,

Art. B
Incarichi

In base alle necessita degli studenti con disabilitd, a richiesta del Delegato del Preside della
Facolta. il tutor o il “consigliere alla pari” sara convecato dall’ Amministrazione in funzione del
tipo di disabilit dello studente e rispettando, all'interno di ciascun elenco, la graduatoria di merito
predisposta dalla Comimissione.

L™ Amministrazione stipulera con il tutor o il “consigliere alla pari” un apposito contratto di
collaborazione sulla base di un piano di lavoro predisposto dallo stesso. ed approvato dal
Delepato del Preside della Facolta al quale compete determinare la durata del contratto e le

modalita di svolgimenio del servizio.

I tutors ed i “consiglieri alla pari” incaricati, 1 fronte del servizio prestato, riceveranno un
compenso di Furo (10,00} lorde ad ora, per prestazioni collaborative per pitt moduli orari ( 50,
100 ore) e comunque non superiore a 150 ore annue. Tale corrispettiva sard versato
all"interessato, in un’unica soluzione, 4 fine prestazione, previo corretto assolvimento della stessa
da parte dello studente disabile. Quest’ultimo ha il compito di controfirmare le ore di attivita
svolte dallo studente su apposito registro consegnato allo stesso all’atto dell"assegnazione delle
mansioni da svolgere.

Si precisa che lo svolgimento del ruclo di tutor comporta la frequenza delle attivita di
formazione programmate dal Centro Universitario per le Disabilita.

Art, B
Mote

La collaborazione non configura in alcus modo un rapporto di lavore subordinato e non da
luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale, né ad aleuna valutazione ai fini dei concorsi
pubblici ed a tale scopo non & previsto aleun rilascio di certificazione.

L’assegnatario & tenuto a svolgere le prestazioni richieste con dilipenza e osservanza
dell”orario, preventivamente concordato con lo studente disabile.

La collaborazione puo essere risolta in qualsiasi momento per inadempienza o per rinuncia.
fatto salvo il diritto al compenso per le ore di prestazione gia svolte.

Lo studente che intende rinunciare all’aftivitd assegnata deve-dame comunicazione per-
iscritto al CUD {Centro Universitario per le Disabilita) Viale delle Scienze Ed.9 accanto Banco di
Sicilia Palermo, con un preavviso di almeno 10 giomi.

Il conseguimento della laurea, successiva all'assegnazione, non interrompe la
collaborazione.

Art, 10
Trattamento dei dati personali
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Ai sensi del decreto legislativo 196/2003 citato in premessa, 'universita si impegna a
rispettare il carattere riservato delle informaziont fornite dal candidato. Tutti 1 dati forniti saranno
traftati solo per le finalita connesse e strumentali alla selezione ed all’eventuale stipula del relativo
contratto nonché alla gestione del rapporto.

Lointeressato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato Decreto legislative tra cul quelio di
accesso ai dati che lo riguardano. Tali dati potranno essere fatti valere nel confronti
dell"Universitd deghi Studi di Palermo titolare del trattamente.

Art. 11
Responsabile del procedimento

Al sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990.n. 241 il funzionario
responsabile del procedimento per la selezione di cui al presente bando & la Dott.ssa Domenica
Valenti.
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Palermo of{. C2.4040

IL PRESIDE

. IL PRESIDE
" Prof. Giusegpe\Giordano
n R Va ;



